Zespol Szkol Ogolnoksztalcacych i Sportowych

w Zielonej Gorze

Statut

Zielona Gora 2015

Podstawa prawna:

Zespot Szkot Ogolnoksztalcaeych i Sportowych w Zielonej Gorze, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 200 1r. Nr 142,p0z.1592 z p6zn.
zm.),

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256,poz. 2572 z pdzn. zm.),

3) ustawa z dnia 30 sierpnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz ustawy o zamianie systemu
o$wiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2013 r. poz. 1265),

4) ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.
2 2015 r. poz. 357),

5) ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz.U. Nr 12,poz. 96
z pozn. zm.),

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.),

7) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz.U. Nr 61, poz. 624 z pdzn. zm.),

8) uchwaty nr LI/60/02 Rady Miasta Zielona gora z dnia 29 stycznia 2002r. w sprawie przeksztatcenia szkot
ponadpodstawowych w szkoty ponadgimnazjalne,



9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegbtowych
warunkéw sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U. z 2015 r. poz. 843),

10) Miedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka z 1991 roku,

11) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka.

Statut
Zespohlu Szkol Ogolnoksztalcacych i Sportowych

w Zielonej Gorze

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne.

§1

1. Nazwa zespotu brzmi:
,,.Zespot Szkot Ogolnoksztatcaeych i Sportowych w Zielonej Gorze".
2. Siedziba zespotu: Zielona Goéra, ul. Wyspianskiego 21 - 25.

§2

I. W sktad Zespolu Szkoét Ogolnoksztatcaeych i Sportowych w Zielonej Gorze wehodza:

1. Szkoty:

a) trzyletnie liceum og6lnoksztatcace dla mtodziezy, na podbudowie programowej gimnazjum, o nazwie:

,,VII Liceum Ogoblnoksztatcace

im. Jarostawa Dabrowskiego

w Zespole Szkot Ogodlnoksztatcgcych 1 Sportowych

w Zielonej Gorze"

b) szkota podstawowa, o nazwie:

»Szkota Podstawowa Nr 10

im. Janusza Kusocinskiego

w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych i Sportowych

w Zielonej Gorze"

C) gimnazjum, o nazwie:

,,Gimnazjum Nr 4 Sportowe

im. Tadeusza Slusarskiego

w Zespole Szkot Ogodlnoksztatcgeych 1 Sportowych

w Zielonej Gorze"

d) szkota mistrzostwa sportowego, o nazwie:

.Szkota Mistrzostwa Sportowego w Zespole Szkot Ogdlnoksztatcacych i Sportowych w Zielonej Gorze" w
akrobatyce sportowej, ptywaniu i lekkoatletyce.

e) Osrodek Szkolenia Sportowego Mlodziezy w pitce noznej.

f) Siatkarski Osrodek Szkolny w pitce siatkowej chtopcow.

2. Internat

I1. W Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych i Sportowych realizowane sa programy autorskie.

1. Zespot Szkoét Ogolnoksztatcacych i Sportowych w Zielonej Gorze, zwany dalej ,,szkola", jest szkota
publiczna.

§3

1. Organem prowadzacym szkotg jest Miasto Zielona Gora.
2. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Lubuski Kurator O$wiaty.



Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly.

§4

1. Celem szkoly jest stworzenie warunkéw umozliwiajacych wszechstronny intelektualny emocjonalny i
sportowy rozwoj uczniow poprzez odpowiednig organizacje procesu ksztalcenia oraz dzialania wspomagajace
wychowawczg role rodziny. Wszystkie dziatania podejmowane przez szkote musza mie¢ na celu dobro uczniéw
i gwarantowac cztonkom spotecznosci szkolnej uczniom, nauczycielom i rodzicom poszanowanie ich godnosci,
praw oraz §wiatopogladu.

2. Do zadan szkoty nalezy, w szczegolnosci:

1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do kontynuowania nauki na nastgpnych etapach
ksztalcenia az do uzyskania matury,

2) umozliwienie rozwijania zainteresowan ucznidéw, realizowanie przez nich indywidualnych programéow
nauczania, a takze - w uzasadnionych przypadkach - ukonczenie szkoty w skroconym czasie,

3) rozwijanie uzdolnien sportowych uczniow,

4) wspotpraca z klubami sportowymi, w szczegdlnosci w zakresie pomocy szkoleniowej, wzajemnego
udostgpniania obiektéw sportowych,

5) diagnozowanie i wspomaganie rozwoju szczegdlnych predyspozycji ucznia do uprawiania poszczegélnych
dyscyplin sportowych,

6) przygotowanie uczniow do dokonania $wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia uwzgledniajac
mozliwos$ci rozwoju uzdolnien sportowych, w szkotach wyzszych i policealnych,

7) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego,

8) przygotowanie uczniow do wypelniania obowiazkdéw rodzinnych i obywatelskich,

9) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;j,

10) zapewnienie uczniom wszechstronnej pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

11) upowszechnianie aktywnych form wypoczynku, turystyki i krajoznawstwa.

12) zapewnienie opieki nad uczniami przebywajacymi na terenie szkoty, internatu lub poza terenem szkoty
podczas zajg¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci,

13) powierzenie kazdego oddziatu szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi,

14) otaczanie opieka i organizowanie pomocy socjalnej uczniom znajdujacym si¢ w szczegolnie trudnej
sytuacji zyciowej i materialnej,

15) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i wychowania,

16) wspotdziatanie szkoty z rodzicami uczniow w sprawach wychowania i ksztalcenia poprzez pomoc
rodzicow lub ich udzial zardwno w dziataniach edukacyjnych, jak i wychowawczych wobec swoich dzieci,

17) zapewnienie rodzicom informacji dotyczacej wymagan edukacyjnych, sposoboéw sprawdzania osiagnieé
edukacyjnych, a takze informacji dotyczacych postgpow w nauce swego dziecka, jego zachowania i przyczyn
niepowodzen,

18) wspolpraca szkoty ze §rodowiskiem lokalnym, organizacjami, stowarzyszeniami, innymi szkotami w
kraju i zagranica.

3. Szkota realizuje swoje cele i zadania zgodnie z przepisami prawa oraz uchwalonymi przez radg
pedagogiczng programami: wychowawczym i profilaktyki zaopiniowanymi przez rad¢ rodzicow i samorzad
uczniowski.

4. Szkota wspiera ucznia w planowaniu kariery zawodowe;j.

§5

1.Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ich zdrowie poprzez:

1) zapewnienie opieki na zajeciach obowigzkowych, dodatkowych, sportowych lub nadobowiazkowych,
2) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki i wychowania,

3) dyzury nauczycieli zgodnie z grafikiem,

4) monitorowanie szkoty,

5) zapewnienie opieki podczas zajgé pozaszkolnych i pozalekcyjnych.

2. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze szkoty.

3. Nad bezpieczenstwem ucznidow czuwajg i sg odpowiedzialni nauczyciele szkoty:
1) w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje,

2) w czasie przerw migdzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy,

3) w czasie zajeé zorganizowanych poza szkotg — nauczyciel i wyznaczony opiekun.



Rozdzial 3
Organy szkoly.

§6

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna i jej zespoty

* zespOt rady pedagogicznej szkoty podstawowej i gimnazjum

» zespot rady pedagogicznej liceum ogoélnoksztatcacego

* zespOt rady pedagogicznej nauczycieli wychowania fizycznego i treneréw
* zespol rady pedagogicznej wychowawcow internatu

3) samorzady uczniowskie w szkole podstawowej, gimnazjum, liceum

4) rady rodzicow szkoty podstawowe;j i gimnazjum oraz liceum,

5) rada szkoty.

§7

Dyrektor

1.Dyrektor szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) przedstawia radzie pedagogicznej wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty,

4) sprawuje nadzor nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

5) sprawuje kontrolg spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie,

6) wyraza zgode na podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej,
sportowej, wychowawczej i opiekunczej,

7) skresla ucznidw z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie, na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasi¢gnieciu opinii samorzadu uczniowskiego, w drodze decyzji administracyjnej,

8) podejmuje decyzje o przyjeciu uczniéw z innych szkot,

9) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

10) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz z zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

11) podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 25 czerwca szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,

12) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na terenie szkoty,

13) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetenciji,

14) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,
nadanych ustawg o systemie o$wiaty, o ile sg sprzeczne z prawem oraz zawiadamia niezwlocznie organ
prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

15) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade pedagogiczng i
ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

16) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty,

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych.

2.Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i

pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor, w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

1)zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty, powierzania stanowiska
wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych,

2)przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i pozostalym pracownikom
szkoty,

3 )wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

3.Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg szkotly, rada
rodzicoOw i samorzgdem uczniowskim.



§8

Rada pedagogiczna

1.W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoty wspotodpowiedzialnym za
realizacje jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele.

3.Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4.Do kompetencji rady pedagogicznej plenarnej nalezy:

1)podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

2)przygotowanie projektow zmian w statucie szkoty.

Do kompetencji rady pedagogicznej zespotu nalezy:

1)zatwierdzenie planéw pracy oraz uchwalanie programu wychowawczego i programu profilaktyki,

2)ustalenie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

4)podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

5) ustalenie w drodze uchwaly po zasiggnigciu opinii rady rodzicow szkolnego zestawu programow
nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow (nie wigcej niz trzech podrecznikéw dla danych zajeé
edukacyjnych).

5.Rada pedagogiczna plenarna opiniuje:

1)mozliwo$¢ podjecia dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej,

2)projekt planu finansowego szkoty,

3)powierzenie stanowiska wicedyrektora szkoty i innych stanowisk kierowniczych oraz odwotania z tych
stanowisk,

4)wystepuje z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty Iub do
dyrektora o odwotanie nauczycieli z funkcji kierownicze;.

6. Rada pedagogiczna zespotu opiniuje:

l)organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych,

2)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

3)propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

7.Rada pedagogiczna organizuje zebrania plenarne na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw rady a zebrania
zespotu na wniosek co najmniej 1/3 cztonkow zespotu.

8. Szczegotowe zasady dziatalnosci rady pedagogicznej okresla jej regulamin.

§9

Samorzad uczniowski

1.W szkole dziataja samorzady uczniowskie w poszczegdlnych typach szkot zwane dalej ,,samorzadem".

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3.Zasady dziatania samorzadu okres$la regulamin.

4. Samorzad umozliwia uczniom branie aktywnego udzialu w zyciu szkoly oraz wyrazanie opinii 0 jej
dziatalnosci.

5. Samorzad wyraza opini¢ w sprawie skreslenia osoby z listy uczniow szkoty.

6. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1)prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

2)prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3)prawo do organizacji zycia szkolnego z zachowaniem wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a
mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4)prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

S)prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6)prawo wyboru i opiniowania nauczyciela petnigcego rol¢ opiekuna samorzadu.

7. Szczegbdltowe zadania samorzaddw uczniowskich okres$lajg ich regulaminy.



§ 10

Rada rodzicéw

1. W szkole dziata rada rodzicow szkoty podstawowej i gimnazjum oraz rada rodzicéw liceum, stanowigca
reprezentacje ogéhu rodzicow ucznidw.

2. W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu poszczego6lnych rad klasowych .

3. Rada rodzicow moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty oraz do organu prowadzacego
szkole 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoly.

3a. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty i programu
profilaktyki,

2) opiniowanie programu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty.

4.W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady
rodzicow.

5. Szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad klasowych i przedstawicieli do rady rodzicow oraz
wewngtrzng strukture i zasady dziatania rady rodzicéw okresla jej regulamin.

§11

Rada szkoly

1. W szkole dziata rada szkoty.

2.Rada szkoly uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty, a w szczegdlnosci:

1)przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego, §rodkow specjalnych szkoly i opiniuje plan
finansowy szkoty.

2) opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne sprawy o
znaczeniu istotnym dla szkoty,

3) opiniuje powierzanie stanowiska wicedyrektora szkoty i innych stanowisk kierowniczych oraz odwotania
z tych stanowisk,

4) moze wystegpowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkola z wnioskami o zbadanie i
dokonanie oceny dziatalnos$ci szkoty, dyrektora lub innego nauczyciela,

5) uchwala zmiany w statucie szkoty.

3. W sktad rady szkoly wchodzg w rownej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez ogot nauczycieli,

2) rodzice wybrani przez ogét rodzicow,

3) uczniowie wybrani przez ogot uczniow.

4. Rada szkoty powinna liczy¢ co najmniej 6 0sob.

5. Powstanie rady szkoly organizuje dyrektor na taczny wniosek samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow.
Whiosek okresla liczbe os6b wechodzacych w sktad rady szkoty.

6. Przedstawicieli nauczycieli, rodzicow, ucznidéw do rady szkoly wylaniaja sposrod siebie. w liczbie
okreslonej we wniosku o powstaniu rady, poszczegdlne organy w wyborach powszechnych, rownych
bezposrednich, w glosowaniu tajnym wigkszoscig glosow. Wybrani zostajg kandydaci w liczbie okre§lonej we
whniosku, ktorzy uzyskali najwickszg liczbe glosdéw. W przypadku uzyskania przez kolejnych kandydatow
réownej liczby glosow wybory powtarza si¢ az do wytonienia kandydatow.

7. Nowy wybrany organ ma obowigzek ukonstytuowania si¢ na pierwszym posiedzeniu w glosowaniu
jawnym, poprzez:

1) wybor przewodniczacego i jego zastgpcy,

2) wybor sekretarza.

8. Kadencja rady szkoty trwa trzy lata. Dopuszcza si¢ dokonywanie corocznie zmiany do jednej trzeciej
sktadu rady.

9. W posiedzeniach rady szkoty moze bra¢ udzial dyrektor szkoty z glosem doradczym. Do udzialu w
pracach i posiedzeniach rady moga by¢ zaproszone rowniez inne osoby, ale tylko z glosem doradczym.

10. Rada szkoly uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

11. Zebrania rady szkoty sg protokotowane.

12. W celu wspierania statutowej dziatalno$ci szkoty, rada szkoty moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania tych srodkéw okresla regulamin.



§12

Wspoéldzialanie organow szkoly i rozwiazywanie sporéw miedzy nimi

1. Dziatalno$¢ organdw szkoty oparta jest na wzajemnej wspolpracy dla dobra calej spotecznosci szkolne;j.

2. Organy szkoly wspoldziataja ze soba w rozwiazywaniu sporoéw i sytuacjach konfliktowych wewnatrz
szkoty. Maja prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji w
sposob okreslony w regulaminach dziatalnosci.

3. W przypadku rozbieznosci stanowisk miedzy organami szkoty ostateczna decyzj¢ w sprawie podejmuje
dyrektor, po wystuchaniu przedstawicieli zainteresowanych stron .

Rozdzial 4
Organizacja szkoly.

§13

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem | wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego
roku.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Semestr pierwszy konczy si¢ w ostatni pigtek przed feriami
zimowymi, jednak nie p6zniej niz w ostatni pigtek stycznia.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich, terminy egzaminéw okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 14

Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre§la arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty do
dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza Prezydent Miasta Zielona Goéra do dnia 30
maja danego roku.

§ 15

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z ucznidow, ktéorzy w danym roku
szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania
sporzadzonym zgodnie z ramowym planem nauczania i programem dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2. Liczbe uczniow (stuchaczy) przypadajaca na jeden oddziat okre$lajg odrebne przepisy.

3. Podzial oddziatow na grupy, na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa
(laboratoria, jezyki obce, wychowanie fizyczne) okreslajg odrebne przepisy, mozliwosci finansowe oraz baza
materialna i dydaktyczna szkoty.

4. Organizacje ksztalcenia w Szkole Mistrzostwa Sportowego okre§la dyrektor szkoty w porozumieniu z
klubami sportowymi.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespo6t. Podstawowym zadaniem zespotu jest
ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego.

6. Nauczyciele przedmiotow oraz nauczyciele grup przedmiotow pokrewnych moga tworzyé zespoty
przedmiotowe lub inne zespotly problemowo-zadaniowe.

7. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly na wniosek zespohu.

8. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel - wychowawca (w oddziatach sportowych dodatkowo trener). Dla
zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wychowawca powinien opiekowaé si¢ danym
oddziatem na danym etapie edukacyjnym.

§16

1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, ktorych wymiar okreslaja
ramowe plany nauczania sg:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne i sportowe,

2) zaje¢cia edukacyjne rozszerzone,

3) nadobowiazkowe zajgcia edukacyjne.

2. Zajgcia edukacyjne prowadzone sa w systemie klasowo-lekcyjnym. Zajecia moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym, w zespotach migdzyoddziatowych, mig¢dzyszkolnych, a takze w formie
wycieczek 1 wyjazdow.

3. Godzina zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w



tygodniowym rozkladzie zajgé

§17

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozklad zajec¢ ustalony przez dyrektora, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia bezpieczefistwa i higieny pracy.

§18
1. W szkole obowiagzuje elektroniczny system kontroli frekwencji i postepow w nauce, zwany dalej e —
dziennikiem.
2. E — dziennik pelni wszystkie okreslone prawem funkcje papierowego dziennika lekcyjnego w zakresie
ewidencjonowania podstawowych danych uczniéw, w tym:
a) tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych,
b) danych osobowych,
c) tematow lekcji,
d) frekwenciji,
e) ocen,
f) uwag o zachowaniu i postawach,
g) zestawienie wynikow i frekwencji w ramach klasyfikacji §rodrocznej i roczne;.

§19

1. Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i przeprowadzania egzaminéw uczniéw oraz wydawania
swiadectw okreslajg odrgbne przepisy.
2. Szczegdlowe zasady oceniania ucznidow okresla zatacznik nr 1 do statutu.

§20

1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

1) sal lekcyjnych z odpowiednim wyposazeniem, w tym pracowni specjalistycznych (przedmiotowych,
komputerowych, laboratoriéw, oraz internatu

2) biblioteki z czytelnia,

3) obiektéw sportowych,

4) pomieszczenia dla organizacji uczniowskich,

5) pokoju nauczycielskiego,

6) gabinetu pielggniarki,

7) gabinetu fizykoterapii

8) gabinetu logopedy

9) gabinetu psychologa

10) szatni i innych pomieszczen uzytkowych.

2. Szczegélowe zasady korzystania z pracowni specjalistycznych i obiektow sportowych okreslaja ich
regulaminy.

3. Szczegodtowe zasady organizacji internatu okresla zatacznik nr 4 do statutu.

4. Szkota udostepnia urzadzenia, pomieszczenia i obiekty sportowe osobom trzecim na warunkach
okreslonych przez dyrektora. Udostepnienie bazy szkolty moze nastapi¢ pod warunkiem, ze w pierwszej
kolejnosci baza ta zabezpieczy statutowe zadania szkoty.

5. Biblioteka szkolna jest pracownig, ktora stuzy:

1) realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw oraz zadan edukacyjnych i wychowawczych szkoty,

2) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,

3) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej,

4) popularyzowaniu wiedzy o nowo$ciach wydawniczych,

5) gromadzeniu i opracowywaniu zbior6w,

6) korzystaniu ze zbiorow czytelni i wypozyczaniu ich do domu,

7) prowadzeniu przysposobienia czytelniczo - informacyjnego.

6. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice uczniow.

7. Szczegodtowe zasady korzystania ze zbiorow okresla regulamin biblioteki i czytelni. Regulamin musi by¢
wywieszony w miejscu widocznym dla korzystajacych z biblioteki lub czytelni.

8. Godziny pracy biblioteki okresla corocznie dyrektor w zalezno$ci od potrzeb szkoty .

9. Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,



2) dokonywanie zakupow ksiazek i czasopism uwzgledniajacych potrzeby czytelnikow,

3) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow,

4) organizacja i nadzorowanie wypozyczen,

5) wypozyczanie uczniom szkolnych podrecznikéw wieloletnich,

6) prowadzenie zaj¢¢ przysposobienia czytelniczo - informacyjnego,

7) szerzenie edukacji czytelniczej, poradnictwo w doborze ksiazek,

8) opieka nad mtodziezg korzystajaca z czytelni, okresowa analiza czytelnictwa,

9) wspotpraca z nauczycielami, uczniami, innymi bibliotekami ksi¢garniami w realizacji zadan statutowych
biblioteki szkolnej.

§21

1.Szkota prowadzi §wietlicg szkolng i stotowke.
2.Zaj¢cia $wietlicowe organizowane sa dla wszystkich dzieci, ktore muszg dluzej przebywaé w szkole ze
wzgledu na czas pracy rodzicéw. Czas pracy swietlicy - od 7:00 do 16:30.
3.Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow lub opiekundw.
3a. Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkow do pracy wiasnej,

b) wyrabianie u dzieci umiej¢tnosci porozumiewania si¢ w grupie,

C) organizowanie pomocy W hauce,

d) organizowanie zaj¢¢ ruchowych w pomieszczeniu §wietlicy oraz na powietrzu,

) rozwijanie zainteresowan uczniow,

f) organizowanie zaje¢ kulturalnych, o§wiatowych i sportowych,

g) upowszechnianie kultury zdrowotnej.
4.Wychowawcy $wietlicy wspoéldzialaja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w
kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin
niewydolnych wychowawczo.
5.Nadzor pedagogiczny nad praca §wietlicy sprawuje zastepca dyrektora ds. szkoty podstawowe;.
6.Zajecia swietlicowe organizowane sg podczas dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.
7.Pracownikami §wietlicy sa kierownik i wychowawcy.
8. Kierownik $wietlicy odpowiada za:

a) catoksztalt pracy wychowawczo-dydaktyczno-opiekuniczej w $wietlicy,

b) wyposazenie $wietlicy,

C) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy i planu godzin dla wychowawcow,

d) plan i tematyke hospitacji,

e) organizuje prace wychowawcow i kieruje ich pracg opiekunczo-wychowawcza,

f) prowadzi i nadzoruje prowadzenie dokumentacji $wietlicy,

g) wspolpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, pedagogiem szkolnym, opiekunem
spotecznym i rodzicami,

h) dba o wystroj swietlicy.
9. Kierownik internatu odpowiada za prace internatu, a w szczeg6lnosci za dziatalno$¢ opiekunczo-
wychowawcza, oraz za prace stotowki, w tym:

a) wlasciwag organizacje, planowanie i koordynowanie pracy wszystkich pracownikéw bloku
zywieniowego zgodnie z zasadami technologii i higieny zywienia,

b) przestrzeganie przepiséw sanitarno-higienicznych, bhp, p.poz.

c) estetyczny wyglad stotowki i kulturalne spozywanie positkow przez dzieci,

d) prowadzenie na biezaco miesiecznych wykazow zywieniowych dzieci i mtodziezy,

e) planowanie jadlospisow i pilnowanie prawidtowej kalorycznosci positkow,

f) posiadane wyposazenie, materialy i pomoce, ktore eksploatuje zgodnie z przepisami i odpowiednio je
zabezpiecza przed kradziezg i zniszczeniem.

Rozdzial 5
Nauczyciele i pozostali pracownicy szkoly.

§22

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy nie bedacy nauczycielami: pracownicy administracji
i obshugi.
2. Zasady zatrudniania pracownikow okreslajg odrgbne przepisy.



3. W szkole zatrudnionych jest czterech wicedyrektorow, kierownik $wietlicy i kierownik internatu.

4. W szkole do realizacji szkolenia sportowego zatrudnia si¢ nauczycieli majacych uprawnienia treneréw i
instruktoro6w sportowych.

5. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli o specjalnych przygotowaniach pedagogicznych np. logopedycznych
itd.

6. W szkole powotane s3 stale zespoly nauczycielskie, a ponadto dyrektor szkoty tworzy zespoly w
zaleznosci od potrzeb do wykonania konkretnych zadan.

7. Wszyscy pracownicy szkoty dbaja o bezpieczenstwo 1 wlasciwe zachowanie uczniow.

8. Nauczyciel ma status funkcjonariusza publicznego.

§ 23

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng i obywatelskag z poszanowaniem
godno$ci osobistej ucznia.

2. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza. Sa odpowiedzialni za jakos$¢ i
wyniki swojej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow.

3. Do podstawowych zadan i obowigzkdw nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programéw nauczania, wychowania i opieki na zaj¢ciach w klasach i zespotach,

2) wybdr programu nauczania oraz podrgcznika sposréd programéw i podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego,

3) wspotpraca w ramach zespotéw nauczycielskich, przedmiotowych lub problemowo-zadaniowych w celu
wyboru programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

4) ponoszenie odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw w czasie lekcji, treningdw
przerw miedzy nimi i innych zaje¢ organizowanych w ramach dziatalnosci statutowej szkoty,

5) pelienie dyzuréw miedzy zajeciami edukacyjnymi w miejscu i czasie okre§lonym przez dyrektora,

6) ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

8) bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

9) udzielanie informacji o wynikach dydaktyczno-wychowawczych ucznia: rodzicom, wychowawcy klasy,
dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej,

10) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznia,

11) doskonalenia wiasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j,

12) dbatos¢ o powierzone mienie, pomoce dydaktyczno-wychowawcze, sprzet szkolny oraz wyglad
estetyczny szkoly i jej otoczenia.

4. Nauczyciel - wychowawca oddziatu:

1) tworzy warunki wspomagajace rozwoj uczniow,

2) inspiruje i wspomaga dziatania powierzonego mu zespotu,

3) pomaga w rozwigzywaniu konfliktow zar6wno w zespole ucznidow, jak i migdzy klasa a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej,

4) uzgadnia i1 koordynuje dziatania wychowawcze zespotu nauczycieli uczacych w jego klasie, wobec ogotu
ucznidéw klasy a takze tych, ktérym potrzebna jest indywidualna pomoc i opieka (dotyczy uczniow szczegblnie
uzdolnionych a takze uczniéw z réznymi niepowodzeniami i trudnosciami),

5) wspétpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,

6) utrzymuje staly kontakt z rodzicami uczniow w sprawach postepéw w nauczaniu, wychowaniu i
profilaktyki,

7) informuje rodzicow za pomoca e-dziennika (pocztg elektroniczng) o grozacych ocenach niedostatecznych
przed klasyfikacja roczna.

5. Obowigzkiem nauczyciela jest takze:

1) wypetnianie polecen i zarzadzen dyrektora szkoly,

2) rzetelne dokumentowanie swojej pracy poprzez dokonywanie wpisow w dziennikach lekcyjnych,
dziennikach zajg¢é zespotéw migdzyoddziatowych, rozszerzonych i pozalekcyjnych w dniu, w ktorym zajgcia
zostaly przeprowadzone,

2a) odnotowanie obecnosci ucznidéw w e-dzienniku niezwlocznie po rozpoczgciu zajec,

2b) odbieranie na biezgco informacji przekazanych za posrednictwem e — dziennika,

3) w przypadku pelienia obowigzkow wychowawcy, ponadto:

a) wypehianie arkuszy ocen i §wiadectw szkolnych zgodnie z obowigzujagcymi zasadami,

b) prowadzenie e-dziennika swojej klasy,

¢) przygotowywanie charakterystyki klasy i poszczegdlnych uczniow.



6. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajgé) jest mozliwe pod warunkiem
przyjecia opieki nad klasa przez innego nauczyciela.

7. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, bez wzgledu na wiek, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

8. Zwolnienie ucznia z zajg¢ w celu odbycia przez niego innych obowiazkéw w szkole jest dopuszczalne
tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem przejmujacym opieke nad uczniem.

9. Ucznia moze zwolni¢ z lekcji dyrektor szkoty, wychowawca lub inny nauczyciel na pisemny wniosek
rodzicow, trenera lub pelnoletniego ucznia.

§ 24

1. Zadaniem pracownikéw pelnigcych administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoly jest
zapewnienie szkole warunkow do realizacji jej zadan statutowych.
2. Zakresy zadan i obowiazkow tych pracownikéw okresla dyrektor szkoty.

Rozdzial 6
Uczniowie.

§ 25

Zasady przyjmowania i rekrutacji uczniéw

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie¢ dla dzieci 6-letnich i trwa do ukoficzenia gimnazjum nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 lat.

2. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie
dhuzej jednak niz o jeden rok. Decyzj¢ o odroczeniu obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor po zasiggnigciu
opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

3. Do szkoty podstawowej przyjmuje si¢:

a) z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
b) na wniosek rodzicoOw (prawnych opiekunoéw) dzieci spoza obwodu szkoly w miar¢ wolnych miejsc,

3a. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢ kandydatow na podstawie kryteriow okreslonych
corocznie w zasadach rekrutacji do Szkoty Podstawowej nr 10. W zasadach rekrutacji podane sa corocznie
szczegblowe terminy obowigzujace w danym roku szkolnym.

3b. Do klas sportowych, klas mistrzostwa sportowego szkoty podstawowej, gimnazjum i liceum przyjmuje
si¢ kandydatow, ktorzy:

a) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim o zdolnosci do uprawiania
danego sportu wydanym przez lekarza specjaliste w dziedzinie medycyny sportowej lub innego uprawnionego
lekarza, zgodnie z przepisami w sprawie trybu orzekania o zdolnosci do uprawiania danego sportu przez dzieci i
milodziez do ukonczenia 21 roku zycia,

b) posiadaja pisemng zgodg¢ rodzicow,

¢) uzyskali pozytywne wyniki préb sprawnosci fizyczne;.

3c. Laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o
zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim jest przyjmowany do gimnazjum lub liceum w pierwszej
kolejnosci.

4. Rekrutacja uczniow do liceum ogolnoksztatcacego prowadzona jest w oparciu 0 zasade powszechnej

dostepnosci do szkoty.

4a. do Kklasy pierwszej liceum przyjmuje sie¢ kandydatow, ktorzy posiadajg $wiadectwo ukonczenia
gimnazjum, na podstawie kryteriow okreslonych corocznie w zasadach rekrutacji do VII Liceum
Ogolnoksztatcgcego, opracowanych na podstawie zarzadzenia Lubuskiego Kuratora O$wiaty.

5. O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej liceum decyduje:

1) liczba punktow uzyskanych za egzamin gimnazjalny,

2) liczba punktéw za wybrane zajecia edukacyjne wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum,

3) liczba punktow za inne osiagnigcia ucznia.

5a. Dzieci i miodziez przyjmuje si¢ do klas pierwszych szkoty podstawowej, gimnazjum i liceum po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica
kandydata.

5b. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest z wykorzystaniem systemow informatycznych.

6. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

7. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnos$ci:



a) ustalenie wynikoéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych,
b) przeprowadzenie prob sprawnosci fizyczne;.

8. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomos$ci liste kandydatow przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow nieprzyjetych i kandydatéw nieprzyjetych
lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

9. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

10. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata.

11. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygni¢¢ komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

§26
Wewnatrzszkolny system oceniania uczniéw

Szkota posiada wewnatrzszkolny system oceniania uczniow, ktory szczegdtowo jest opisany w zalaczniku do
niniejszego statutu. Zmiana WSO wymaga uchwaty rady pedagogicznej.

§ 27

Prawa uczniéw

1. Uczen ma prawo do:

1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej i opieki
wychowawczej,

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

3) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postgpéw w nauce,

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

5) pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce, zdarzen losowych,

6) organizacji indywidualnego toku nauki oraz organizacji indywidualnego nauczania na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

8) warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej i psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,

9) swobody wyrazania mysli i przekonan, $wiatopogladu i uczué religijnych o ile nie naruszajg one dobra
innych oséb,

10) wplywania na zycie szkolty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, s$rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru podczas zajeé
pozalekcyjnych na zasadach okreslonych przez dyrektora,

12) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej z uwzglednieniem mozliwosci finansowych szkoty.

2. W przypadku naruszenia praw uczen lub w jego imieniu samorzad uczniowski moze ztozy¢ skarge do
dyrektora szkoly z zachowaniem nastgpujacego trybu:

1) skarga ma forme pisemna,

2) ztozenie skargi powinno nastgpic¢ nie pdzniej niz dwa tygodnie od dnia naruszenia prawa ucznia.

§ 28

Obowigzki ucznia

1. Uczen ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz obowigzujacych w szkole regulaminach,

2) szanowac 1 wspottworzy¢ tradycje szkoty,

3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajg¢ciach lekcyjnych, sportowych i wybranych zajeciach
pozalekcyjnych oraz zyciu szkoty,

4)efektywnie wykorzystywac czas przeznaczony na nauke, pracowac rzetelnie, sumiennie i samodzielnie nad
wzbogacaniem swojej wiedzy,

5) rzetelnie przygotowywaé¢ sie do zaje¢ edukacyjnych, odrabia¢ systematycznie prace domowe,
samodzielnie poszerza¢ wiadomosci,



6) dostarczenia wychowawcy pisemnego usprawiedliwienia nicobecnosci na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych zgodnie z obowigzujacymi zasadami, o ile rodzic nie przesle usprawiedliwienia ze swego konta w
dzienniku elektronicznym.

7) godnie i uczciwie postgpowaé w kazdej sytuacji, przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do
kolegow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

8) zdecydowanie reagowac na zlo, przeciwstawiaé si¢ wszelkim przejawom agresji, dbac o kulture stowa,

9) wspottworzy¢ dobra atmosfere w klasie i szkole,

10) w miar¢ swoich mozliwosci stuzy¢ pomocg innym,

11)dba¢ o schludny wyglad osobisty, a podczas uroczystosci szkolnych i egzaminéw obowigzuje strdj galowy,

12)mie¢ poczucie odpowiedzialnosci za zdrowie wtasne i innych, dbac¢ o wlasne i cudze bezpieczenstwo,

13)bezwzglednie przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu, e-papierosow, spozywania alkoholu oraz posiadania,
zazywania i rozprowadzania srodkéw odurzajacych,

14)dbac¢ o tad, porzadek oraz wspolne dobro: sprzet, meble, urzadzenia, pomoce i przybory szkolne,

15)dba¢ o swoje rzeczy osobiste,

16)uczestniczy¢ w pracach porzadkowych wokot obiektéw szkolnych, dba¢ o zielen i czystos¢ we wszystkich
pomieszczeniach szkoty i internatu,

17)przestrzegaé zasad uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen telekomunikacyjnych,

2.Zasady uzywania telefonow komorkowych:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komoérkowych (aparaty
powinny by¢ wytaczone i schowane) i innych urzadzen telekomunikacyjnych,

2) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢ uzywany tylko w
uzasadnionych przypadkach,

3) nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg urzadzen technicznych jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej lub fotografowanej,

4) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonu lub innych urzadzen na terenie szkoly powoduje zabranie
ich do ,,depozytu” — aparat odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia.

§ 29

Nagrody

1. Za wzorowg postawe, wyrdzniajace wyniki w nauce lub inne osiagnigcia, a takze prace spoteczng uczen
moze by¢ nagrodzony:

1) pochwata udzielona przez nauczyciela (wychowawce) wobec klasy,

2) pochwatg dyrektora wobec uczniéw danego poziomu klas,

3) pochwatg dyrektora wobec catej spotecznosci,

4) listem pochwalnym do rodzicow,

5) nagroda rzeczowa,

6) stypendium.

2. Znaczace osiagnigcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych odnotowuje si¢ na
$wiadectwie szkolnym

§ 30

Kary

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, w szczegolnosci za opuszczanie zaje¢ szkolnych bez
usprawiedliwienia, naruszanie porzadku spolecznego lub dziatanie przeciwko zdrowiu wlasnemu i innych oraz
za razgce naruszenie regulaminu internatu, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem lub nagang udzielong przez wychowawce,

2) upomnieniem lub nagang udzielong przez dyrektora szkoty,

3) ograniczeniem w prawach ucznia poprzez zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych, czy
zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

4) usunigciem ze szkoly decyzja dyrektora szkoty na mocy uchwaty rady pedagogicznej i po zasiggnigciu
opinii samorzadu uczniowskiego.

2. Uczen moze odwota¢ si¢ od natozonej kary, w imieniu wlasnym, za posrednictwem rodzicow (opiekunow
prawnych) lub samorzadu szkolnego, w trybie okreslonym w § 27 ust.2.

3. Udzielona kara moze by¢ zawieszona na okres probny, nie dtuzszy niz trzy miesiace, jezeli uczen uzyska
poreczenie samorzadu szkolnego, wychowawcy klasy lub innego nauczyciela szkoty oraz rady rodzicow.

4. Odwotanie od natozonych kar rozpatruje rada pedagogiczna.



5. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw lub przeniesiony do rownoleglej klasy jezeli w sposob razacy
naruszyl postanowienia zawarte w statucie i regulaminach obowigzujacych w szkole, a podjete srodki zaradcze
nie przyniosty oczekiwanych rezultatow.

6. Skreslenie z listy uczniow moze nastapic za:

1) narazanie zdrowia lub zycia innych os6b, dzialania na szkode innych,

2) zazywanie lub posiadanie $rodkdéw odurzajacych, za powtarzajace si¢ nieprzestrzeganie zakazu
spozywania alkoholu lub palenie papierosow,

3) czgste opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia,

4) razace lamanie obowiazkow ucznia, za ktore otrzymat inne kary przewidziane w statucie, lecz nie
spowodowato to zmiany jego postawy.

7. Trener moze wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej Zespolu Szkot Ogdlnoksztatcacych i Sportowych o
powrdt ucznia do szkoty rejonowej lub w miejscu zamieszkania jesli opinia dotyczaca ucznia jest negatywna.

Rozdzial 7
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

§ 31

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§32

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéow i nauczycielom polega na wspieraniu
rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnoéci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§33

1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz
specjali$ci, a W szczegdlnosei psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi.

3. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

§34

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicOw ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
4) poradni,

5) pomocy nauczyciela,

6) dyrektora szkoty,

7) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania,

8) pracownika socjalnego,

9) kuratora sagdowego.



§35

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) klas terapeutycznych,

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, innych

zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

5) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery

zawodowej,

6) porad i konsultacji.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 36

1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane sg dla uczniow majacych trudnosci w nauce, a w
szczegblnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
og6lnego.

3. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sie.

4. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke.

5. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne organizowane sg dla uczniow z dysfunkcjami i
zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne.

6. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowe] organizowane sg w celu wspomagania uczniow W podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych.

§37
1. Porady i konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.
§ 38

1. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjali§ci prowadzg dziatania, majace na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w tym ich
zainteresowania i uzdolnienia.

2. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, nauczyciel wychowawca
lub specjalista niezwlocznie udzielajg uczniowi tej pomocy informujac o tym wychowawce klasy.

§39

Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza odpowiednia dokumentacjg.

§ 40

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlno$ci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;



4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych problemow dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

§41

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegolnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
uczniow;

2) prowadzenie zaje¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicow w zakresie stymulacji
rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej
we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdzial 8
Mienie, rachunkowos$¢ i system kontroli wewnetrznej.

§ 42

1. Szkota jest jednostkg organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawne;.

2. Szkota jest jednostka budzetows i prowadzi dziatalno$¢ na podstawie planu finansowego.

3.Mienie szkoty jest mieniem Miasta Zielona Gora.

4.Do dokonywania czynnos$ci prawnych upowazniony jest dyrektor w granicach ustawy o systemie o$wiaty,
ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy o finansach publicznych oraz w granicach pelnomocnictwa
udzielonego przez Zarzad Miasta Zielona Gora.

5.Nadzor nad dziatalno$cig szkoty w zakresie spraw finansowych i administracyjnych sprawuje Prezydent
Miasta Zielonej Gory, w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych:

1)prawidlowosci dysponowania przyznanymi szkole srodkami budzetowymi oraz gospodarowania mieniem,

2)przestrzegania obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow i
uczniow,

3)przestrzegania przepisow dotyczacych organizacji pracy szkoly.

§43

1.Zasady prowadzenia i przechowywania dokumentacji oraz prowadzenia gospodarki finansowej i
materialnej okre$lajg odregbne przepisy.

§ 44

1 \W szkole dziata kontrola zarzadcza zapewniajaca realizacj¢ celow i zadan w sposdb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy.

2. Ogot dziatan podejmowanych w ramach kontroli zarzadczej zawiera regulamin.

3. Ogolny nadzor nad dziataniem systemu kontroli zarzadczej sprawuje dyrektor, ktory odpowiada za
zorganizowanie tego systemu i prawidtowego jego funkcjonowania.



Rozdzial 9
Postanowienia koncowe.

§ 45

Szkota uzywa pieczeci urzedowej z godtem panstwa w srodku i napisem w otoku:

,-Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych i Sportowych w Zielonej Gorze" zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Ponadto szkoty oraz internat wchodzace w sktad zespotu uzywaja pieczeci:

1) Szkota Podstawowa Nr 10 w Zielonej Gorze,

2) Gimnazjum Nr 4 Sportowe w Zielonej Gorze,

3) VII Liceum Ogolnoksztatcace w Zielonej Gorze,

4) Internat Zespotu Szkoét Ogodlnoksztatcacych i Sportowych.

§ 46

Szkota posiada wiasne sztandary: sztandar Szkoty Podstawowej Nr 10, sztandar Gimnazjum Nr 4
Sportowego i sztandar VII Liceum Ogodlnoksztalcacego.

§ 47

Zmiany w statucie dokonuje rada szkoty na podstawie przygotowanego przez rade pedagogiczng projektu
zmian.

§ 48

1. Regulaminy dziatalnosci rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow, rady szkoty
uchwalone przez te organy, a takze inne przepisy wewnetrzne szkoly, nie moga by¢ sprzeczne z
postanowieniami niniejszego statutu.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy ustawy o systemie
o$wiaty, przepisy wydane na jej podstawie oraz inne przepisy regulujace dziatalnos¢ szkot publicznych.

§ 49

Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2015.

Zataczniki:

1. Wewnatrzszkolny system oceniania szkoly podstawowe;j.
2.  Wewnatrzszkolny system oceniania gimnazjum.

3. Wewnatrzszkolny system oceniania liceum.

4. Regulamin internatu.



